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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA UNA CONVOCATORIA PUBLICA A FIN DE
REALIZAR EL PROCESO DE ELECCION DEL REPRESENTANTE DE LA COMUNIDAD
DESIGNADO POR LOS GREMIOS DEL SECTOR PRODUCTIVO ANTE LA JUNTA
DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL
MANUELA BELTRAN”

El Secretario de Salud de Santander,

En uso de sus atribuciones legales, en especial las establecidas en el Decretos 1876 y
1757 de 1994, Decreto 2993 de 2011, previsiones que fueron compiladas por el Decreto
780 de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Que por disposiciéon de los articulos 38 numeral 2, y 83 de la Ley 489 del 29 de diciembre
de 1998, “Por la cual se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento de las
entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales
para el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulos 189
de la Constitucién Politica, y se dictan otras disposiciones, las Empresas Sociales del
Estado pertenecen a una modalidad de entidades descentralizadas que forma parte de la
Rama Ejecutiva del poder publico, de manera que atendiendo a lo dispuesto en el
articulos 194 de la Ley 100 del 23 de diciembre de 1993, “Por el cual se crea el Sistema
de Seguridad Social integral y se dictan otras disposiciones”, estas se encargan
preferentemente de la prestacion de Servicios de Salud en forma directa, siendo una
Categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa.

Que, sobre su estructura interna, los articulos 5 del Decreto 1876 de 1994, y el Articulo
2.5.3.8.4.2.1 del Decreto 780 de 2016, dispone que su estructura basica incluye tres (3)
areas a saber: a) Direccion; b) Atencion al usuario, y c) De logistica, indicando que la
primera de ellas la conforma la Junta Directiva, como maximo érgano de la entidad y el
Gerente.

Que en el articulo 2.5.3.8.4.1.1 del Decreto 780 de 2016 establecié la naturaleza juridica
de las Empresas Sociales del Estado, asi: “Las Empresas Sociales del Estado constituyen
una categoria especial de entidad publica, descentralizada con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas o reorganizadas por ley o por las
asambleas o concejos”.

Que en el Articulo 2.5.3.8.4.2.3 del Decreto 780 de 2016, compilatorio del articulo 7° del
Decreto 1876 de 1994, reguld el mecanismo de conformacién de la Junta Directiva de las
Empresas Sociales del Estado de caracter territorial (municipal, departamental o distrital),
indicando su conformacién con un nimero minimo de seis miembros, asi:

“1. El estamento politico-administrativo estara representado por el jefe de la
Administracion Departamental, Distrital o Local ¢ su delegado y por el Director de
Salud de la entidad territorial respectiva o su delegado.

“2. Los dos (2) representantes del sector cientifico de la Salud seran designados
asi: Uno mediante eleccion por voto secreto, que se realizara con la participacion
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de todo el personal profesional de la institucion, del area de la salud cualquiera
que sea su disciplina. El segundo miembro seré designado entre los candidatos de
las ternas propuestas por cada una de las Asociaciones Cientificas de las
diferentes profesiones de la Salud que funcionen en el area de influencia
geografica de la Empresa Social del Estado.

Cada Asociacion Cientifica presentara la terna correspondiente al Director
Departamental, Distrital o Local de Salud, quien de acuerdo con las calidades
cientificas y administrativas de los candidatos realizara la seleccion.

‘3. Los dos (2) representantes de la comunidad seran designados de la
siguiente manera:

Uno (1) de ellos seré designado por las Alianzas o Asociaciones de Usuarios
legalmente establecidos, mediante convocatoria realizada por parte de la Direccién
Departamental, Distrital o Local de Salud.

El segundo representante sera designado por los gremios de la produccion
del area de influencia de la Empresa Social; en caso de existir Camara de
Comercio dentro de la jurisdiccién respectiva la Direccion de Salud solicitara
la coordinacion por parte de esta, para la organizacién de la eleccidon
correspondiente. No obstante, cuando estos no tuvieren presencia en el
lugar sede de la Empresa Social del Estado respectiva, correspondera
designar el segundo representante a los Comités de Participacion
Comunitaria del area de influencia de la Empresa’.

Que en el numeral 3 del articulo 7 del Decreto 1876 de 1994, compilado en el numeral 3
del articulo 2.5.3.8.4.2.3 del Decreto 780 de 2016; sefialan que el segundo representante
de la comunidad que conformard las Juntas Directivas de las Empresas Sociales del
Estado sera designado por los gremios de la produccién del area de influencia de esta
ultima; siendo la convocatoria coordinada por la Camara de Comercio que exista en la
jurisdiccion respectiva, previa solicitud de la Direccion de Salud para coordinar la
organizacion de la eleccion.

Que en el articulo 8 del Decreto 1876 de 1994, compilado en el articulo 2.5.3.8.4.2.4 del
Decreto 780 de 2016, establecid los Requisitos para los miembros de las Juntas
Directivas, asi: “2. Los representantes de la comunidad deben:

— Estar vinculados y cumplir funciones especificas de salud en un Comité de
Usuarios de Servicios de Salud; acreditar una experiencia de trabajo no inferior un
afno en un Comité de Usuarios.

— No hallarse incursos en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
contempladas en la ley”.

Que la Superintendencia Nacional de Salud, en concepto radicado 8000-1-0471488 del 2
de julio de 2009, define “... como gremios de la produccion aquellas asociaciones que
aglutinan a personas dedicadas a una misma actividad comercial, industrial, agricola,
ganadera, y pesquera, que se encuentran debidamente constituidas y pueden acreditar tal
caracter”.

En el mismo sentido, el Consejo de Estado en sentencia 11001-03-28-000-2007-00020-
00(00020), seccidn quinta del 20 de septiembre de 2007, define:
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“pese a no estar definido por la ley el concepto "“gremio”, se ha entendido
comunmente por tal, la entidad que agrupa a un determinado sector productivo o
profesional o social que persigue la satisfaccion de unos intereses concretos en
beneficio de los miembros del sector que agrupan (...) Puede afirmarse que los
gremios son una especie del género de entidades sin animo de lucro, (...)".

En consecuencia, se entendera que quienes pueden participar del proceso de eleccion,
seran las entidades sin animo de lucro constituidas como gremios de la produccién o que
se dediquen a actividades propias de los gremios de produccion, que trata el numeral 5°y
el parrafo anterior.

Que en el articulo 2.5.3.8.7.8 del Decreto 780 de 2016 establece: “La conformacion,
eleccion, periodo y requisitos de los miembros de la Junta Directiva de las Empresas
Sociales del Estado de segundo y tercer nivel de atencion de nivel territorial, continuara
rigiendose por lo previsto en los articulos 2.5.3.8.4.1.1 a 2.5.3.8.4.5.5 y en los articulos
2.10.1.1.1 a 2.10.1.1.23 del presente decreto o las normas que los modifiquen, adicionen
o sustituyan”.

Que la E.S.E HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN, es una Empresa Social del
Estado (ESE) de tercer (lll) nivel de complejidad, descentralizada del orden
departamental, dotada de personeria juridica, con domicilio principal en el Municipio de
Socorro del Departamento de Santander.

Que la E.S.E HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN mediante Acuerdo de Junta
Directiva No. 001 de abril 30 de 2008 “Por medio del cual se adoptan los estatutos para la
empresa social del estado E.S.E HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN", en el
capitulo lll, articulo 17, establece: “JUNTA DIRECTIVA”: La Empresa tendra una junta
Directiva de (6) miembros y estara constituida de la siguiente manera:

1) El Gobernador de Santander o su delegado

2) El Secretario (a) de Salud o su delegado

3) Los dos (02) representantes del sector cientifico de la salud seran designados asi:
Uno (01) mediante eleccién por voto secreto, que se realizara con la participacion
de todo el personal profesional de la Institucién del area de la salud cualquiera que
sea su disciplina. El otro miembro sera designado entre los candidatos de las
ternas propuestas por cada una de las asociaciones cientificas de las diferentes
profesiones de la salud que funcionan en el area de influencia geografica de la
EMPRESA, de conformidad con el articulo 7 numeral 2 inciso 2 del Decreto 1876
de 1994 o de acuerdo a la norma que lo modifique adicione aclare. Cada
asociacion cientifica presentara la terna correspondiente al Secretario de Salud
Departamental, quien de acuerdo a las calidades cientificas y administrativas de
los candidatos realizara la seleccion.

4) Los dos (2) representantes de la comunidad seran designados de la siguiente
manera: Uno (01) de ellos sera designado por las alianzas o asociaciones de
usuarios legalmente establecidas mediante convocatoria realizada por parte de la
Secretaria de Salud de Santander. El segundo representante esta designado por
los gremios de la produccion que tengan representacion en el area de influencia
de la empresa, en este caso de existir Camara de Comercio dentro de la
Jurisdiccion, la Secretaria de Salud de Santander, solicitara la coordinacién por
parte de esta para la organizacién de la eleccidon correspondiente.

Que, en la Junta Directiva de la E.S.E HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN,
se encuentra una (1) vacante correspondiente a los representantes de la comunidad
designados por los gremios de la produccion.
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En concepto No. 201411200054411 de 2014 el Ministerio de Salud y de la Proteccién
Social, respecto a las competencias de la Camaras de Comercio en este tipo de procesos
indico: “Ahora bien, frente al segundo interrogante, el Decreto 1876 de 1994 en el inciso
final del numeral 3, hace referencia en cuanto a que las Camaras de Comercio por
solicitud de la Direccion de Salud de la respectiva jurisdiccion actuaran como
coordinadoras en el proceso de eleccion de representante de que trata la norma en cita,
sin_gue dicha disposicion o ninguna otra contemple como funcion el que la Camara de
Comercio tenga que verificar los requisitos a que hace alusién el numeral 2 del articulo 8
del Decreto 1876 de 1994".

En concepto No. 201911601191351 de 2019 el Ministerio de Salud y de la Proteccion
Social, indicd: “Asi las cosas, cuando la norma establece que la Camara de Comercio,
previa solicitud de la Direccion de Salud, coordinara la organizacion de la eleccién del
representante de los gremios de la produccion, hace referencia a que dicha entidad debe
encargarse de adoptar e implementar todas aquellas medidas requeridas para llevar a
cabo los comicios, por ende cada una de estas posee autonomia para implementar los
procedimientos o mecanismos necesarios para la eleccién de representante en cuestion.
Es pertinente precisar, que la Camara de Comercio al encargarse de la organizacion de la
eleccion no tendra injerencia en la designacion o eleccion del representante”.

El concepto No. 202211602450291 del 2022 el Ministerio de Salud y de la Proteccién
Social, refiere “Sera la Direccion de Salud de la jurisdiccion de la ESE quien elaborara el
acto administrativo de convocatoria, revisara, verificara las hojas de vida y votantes
habilitados y la posesion del representante (...). Sera la Camara de Comercio, previa
solicitud de la Direccion de Salud, quien coordinara la organizacion de la eleccién del
representante de los gremios de la produccion, haciendo referencia a que la primera de
ellas se encargara de la difusion, la logistica y el desarrollo del evento de los comicios. Es
pertinente precisar, que la Camara de Comercio al encargarse de la organizacién de la
eleccién no tendra injerencia en la designacioén o eleccion del representante”

En materia de inhabilidades e incompatibilidades, debe sefalarse que el articulo 10 del
Decreto Ley 128 de 1976 "Por el cual se dicta el estatuto de inhabilidades e
incompatibilidades de los miembros de las juntas directivas de las entidades
descentralizadas y de los representantes legales de estas”, establece que los miembros
de las juntas o consejos, durante el ejercicio de sus funciones y dentro del afio siguiente a
su retiro y los gerentes o directores, dentro del periodo ultimamente sefialado, no podran
prestar sus servicios profesionales en la entidad en la cual actia o actuaron ni en las que
hagan parte del sector administrativo al que aquella pertenece.

En mérito de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ORDENAR la apertura del proceso de convocatoria publica a fin
de realizar el proceso de eleccion de los uno (01) representante de la comunidad
designados por los gremios de la produccion ante la Junta Directiva de la E.S.E
HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN.

ARTICULO SEGUNDO: SOLICITAR a la CAMARA DE COMERCIO DE SOCORRO, Ia
coordinacion del proceso de eleccion de un (01) representante de los gremios de la
produccién ante la Junta Directiva de la E.S.E HOSPITAL REGIONAL MANUELA
BELTRAN.

ARTICULO TERCERO: CONVOCAR a todas las ESAL de caracter gremial que estén
inscritas y activas en el registro de las entidades sin animo de lucro y que tengan su
domicilio principal dentro del territorio que comprende el area de influencia de la ESE,
para que participen en el proceso de inscripcién, postulacion y eleccion de los
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representantes de los gremios de la pkéduccién ante la Junta Directiva de la E.S.E
HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN, segun el siguiente cronograma de

actividades:

Actividad

" Plazo o término de la
actividad

”Rééponsable '

Publicacién y divulgaciéon de la
convocatoria.

28 de abril al 19 de
mayo de 2025. (15 dias
habiles)

e Divulgacion por parte de la
Camara de Comercio a través

de correo de notificacion que

consta en los registros.

e Pagina Web Secretaria de
Salud de Santander:
https://santander.gov.co/salud

e Pagina Web de la ESE la
ESE HOSPITAL REGIONAL
MANUELA BELTRAN

Postulacion y recepcion de
. hojas de vida de los candidatos
| a representantes de gremios
i ante la junta directiva de la ESE,

ljunto  con los  requisitos
mencionados en la presente
Resolucion. En  horario de

oficina (7:30 am. — 12 m y 1:00
p.m. a 5 pm. de lunes a
viernes) de manera presencial o
| al correo referenciado

Cinco (05 dias habiles,
siguientes al término
anterior.

(20 al 26 de mayo de
2025)

Verificacion de hojas de vida
para el cumplimiento de
requisitos habilitantes.

|
i

Dentro de los tres (3)
dias habiles, siguientes
al término anterior

(27 al 29 de mayo de
2025)

Via correo electrénico a la(s)
direccion(es):

e direccionjuridicasalud@santan |

der.gov.co
e Con copia a
ca.areyesh@santander.gov.co

Via presencial en ventanilla

Unica Calle 45 # 11-52.
Secretaria de Salud
Departamental.

Secretaria de Salud de
Santander. Oficina Juridica — |
Camara de Comercio de
Socorro  (lo concerniente a

representacion legal)

Notificacién del resultado de la
verificacion de las hojas de vida
y el cumplimiento de los
requisitos al correo electrénico
' de los candidatos, con copia a
correo de CCB y ESE
HOSPITAL REGIONAL
MANUELA BELTRAN
Subsanacién de requisitos (7:30
am-12my1.00 pm.ab5pm.
de lunes a viernes) Por parte del
candidato

| Verificacion soportes enviados

| para subsanacién
|

Un (1) dia habil,
siguiente al termino
anterior.

(30 de mayo de 2025).

| Cinco (5) dias habiles, |

siguientes al término
anterior.
(3 al 9 de junio de

2025)

| Dos (2) dias habiles

| siguientes al término

anterior

Secretaria de Salud de
Santander - Oficina Juridica de
SSS

Via correo electronico a las |

direcciones:
e direccionjuridicasalud@santan

der.gov.co
e Con copia a

ca.areyesh@santander.qgov.c

o]

Via presencial en ventanilla

Unica Calle 45 # 11-52.
Secretaria de Salud
Departamental

‘Secretaria de Salud def
Santander.
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- 2025) Comercio de Socorro (lo |
- concerniente a representacion |
e legaly !
| Notificacion ~de  Resultados | Un (1) dia  habil | Secretaria de Salud de
finales a los candidatos con | siguiente al término | Santander - Oficina Juridica de
copia a correo de CCB y ESE | anterior SSS i

| HOSPITAL REGIONAL | (12 de junio de 2025) 1

| MANUELA  BELTRAN  DE | L

' SOCORRO

- Verificacion e inscripcion de la
| representacién

legal de las

. Entidades votantes en la base

de datos de la Camara de
Comercio de Socorro.

Lugar: Auditorio de la camara
de Comercio del Socorro
 Calle 15#12 - 38
Reunién de eleccion de
representantes de la comunidad
| designados por los gremios ante
' la junta directiva de la ESE

' HOSPITAL REGIONAL
MANUELA  BELTRAN DE
SOCORRC

- Lugar: Auditorio de la cdmara

de Comercio del Socorro
Calie 15#12 - 38

Comunicacion por escrito de la

' designacidon y funciones como

Aceptacion

miembro de la Junta Directiva, a
las personas en quien recaiga el

nombramiento

o declinacién del
cargo

| Acto de poses;on

‘los

17 de junio de 2025

8:00 a.m. —9am
(13 al 20 de junio de
2025)

Socoiro apoya Secretaria de |
Salud de Santander. i

17 de junio de 2025
A partir de las 9 a.m.
hasta agotar agenda.

reunion de eleccion, se
emitira el acta de la
reunion y se notificara

por escrito a las
personas en quien
recaiga el

nombramiento.

‘Dentro de los diez (10)

dias habiles siguientes

a la reunion de
eleccion. Hasta el 3 de
julio de 2025

| Dentro de los cinco (5)

dias Habiles siguientes
al término anterior.

Una vez finalizada la

Despacho de la Secretaria de |

Secretaria de  Salud |
Departamental
Camara de Comercio de
Socorro '

|
Secretaria de  Salud |
Departamental

‘Despacho de la Secretaria de

Salud de Santander en medio |
fisico. |

Calle 45 # 11 — 52 de la ciudad
de Bucaramanga, segundo piso
en herario de oficina.

Salud de Santander. |
Calle 45 # 11 — 52 de la ciudad |
de Bucaramanga, segundo piso ,
en horario de oficina. '
(7:30 am. -12 m. y 1:00 p.m. a
5 p.m. de lunes a viernes)

Nota 1% Se entiende por dia habil el comprendido entre las 7:30 am a 5:00 pm, y con
base a lo establecido en el concepto 60051 de 2019 del Departamento Administrativo de
fa Funcion Publica: “todos a excepcion de los feriados, entre los cuales se encuentran los
domingos, festivos y los séabados cuando la administracion ha dictado una norma que los

considere inhabiles”.
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Nota 2° Las comunicaciones que se produzcan en desarrollo de este proceso por parte
de los interesados, participantes, veedurias y comunidad en general, se debera identificar
en el asunto del correo electronico, asi: “CONVOCATORIA PUBLICA ELECCION
REPRESENTANTE GREMIOS DE LA PRODUCCION JUNTA DIRECTIVA DE LA E.S.E
HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN’.

Las notificaciones y envio de comunicaciones que tratan el presente acto administrativo,
se realizaran a traves de los correos electronicos registrados por cada una de las
entidades en sus certificados de existencia y representacién legal, salvo estipulacion
expresa en contrario de los participantes.

Se daran por no presentados los documentos indebidamente identificados o enviados a
otras direcciones o dependencias diferentes a las indicadas en el cronograma de
actividades.

Nota 3° La Secretaria de Salud de Santander, podrd modificar y/o ajustar el cronograma
antes propuesto mediante comunicacion remitida con la debida antelacion a la Camara de
Comercio de Socorro, y debidamente publicada en la pagina web de la Secretaria de
Salud Santander, cuando por necesidad sea requerida tal medida.

ARTICULO CUARTO: Las personas que pretendan ser postuladas para ser designadas
como representantes de los gremios de la produccion ante la Junta Directiva de la ESE
HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN, deben acreditar los requisitos previstos
en el Articulo 2.5.3.8.4.2.4 del Decreto 780 de 2016 (numeral 2 del articulo 8 del Decreto
1876 de 1994), asi:

- Certificado de vinculacion actual a un Comité de Usuarios de Servicios de Salud
expedido por la entidad y/o copia del acta de reunion, listado de asistencia de comité.

- Certificado que acredite una experiencia no inferior a un afio en un Comité de
Usuarios de Servicios de Salud.

- Declaracién juramentada de no hallarse incursos en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades contempladas en la ley.

Adicionalmente deben allegar:

a) Oficio de postulacién: presentar comunicacion suscrita por el representante legal del
gremio correspondiente; en la que se indique nombre y apellidos del postulado,
documento y numero de identificacion, nombre de la entidad gremial que representa,
NIT de la entidad gremial, direccién de correo electronico para notificaciones.

b) Presentar Hoja de vida de la funcién publica del aspirante con los soportes
correspondientes a lo declarado en ella: Certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacion, Certificado de antecedentes
fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, Certificado de
antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional y la manifestacion expresa
que su postulacion la hace en representacion de la comunidad por los gremios de
produccion.

c) Certificado de existencia y representacion legal de la entidad gremial que hace la
postulacién, con vigencia no mayor a 30 dias calendario.

Paragrafo 1. Cada aspirante, sera responsable de la veracidad de la informacién que
suministre al respecto, veracidad que se entiende extendida a todos aquellos que
participen en este procedimiento.

Paragrafo 2: En el eventual caso de presentarse uno (1) Unico aspirante que cumpla con
los requisitos, los documentos seran remitidos al despacho de la Secretaria de Salud de
Santander, para lo de su competencia en lo concerniente a la aceptacion del cargo y acto
de posesion.

ARTICULO QUINTO: PROCEDIMIENTO - La eleccidon del Representante de la
comunidad designado por los gremios de la produccién, ante la Junta Directiva de la ESE
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HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN, se llevara a cabo de forma presencial, en
las instalaciones dispuestas por la Camara de Comercio de Socorro.

La persona que vaya a ejercer el derecho al voto, el dia sefalado para la realizacion la
reunion de eleccion de los representantes de gremios, debera acreditarse como
representante legal del gremio de la produccién o su delegado, allegando poder otorgado
por el representante legal que contenga presentacion personal ante Notario.
Adicionalmente, debe allegar declaracion juramentada que la ESAL que representa
pertenece a un gremio productivo. Lo anterior, se verificara previo al ingreso a la reunién
de la siguiente manera: (i) lo correspondiente a la calidad de representante legal de la
ESAL por parte de la Camara de Comercio de Socorro, y (i) lo correspondiente a los
poderes y la declaracion juramentada por parte de la Secretaria de Salud Departamental.

Una vez iniciada la reunion, los asistentes elegiran entre ellos un presidente y un
secretario ad-hoc quienes dirigirdn la reunion y firmaran el acta resultante dando
constancia de lo sucedido.

Para poder deliberar, se necesitara contar con |la asistencia, por lo menos, de un nimero
plural de representantes de las ESAL respectivamente convocadas y el sistema de
eleccion sera por mayoria de votos.

Seran elegidos como representantes de los gremios ante la Junta Directiva de la ESE
HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN el primer candidato que obtenga la
mayoria de votos. En caso de empate, se efectuara una segunda votacidén Unicamente
entre los candidatos que hayan obtenido el nimero igual (empate) de votos. Si persiste el
empate, se efectuard una tercera votacion para definir los candidatos electos como
representante.

La Secretaria de Salud de Santander invitara a los delegados de la Procuraduria General
de Nacién y demas entes de control pertinentes.

Cerradas las votaciones se hara el conteo de votos, resultando elegidos los candidatos
que obtengan la mayor votacién, de lo cual se dejara constancia en un acta elaborada por
la Secretaria de Salud de Santander, soportada con lista de asistencia y firmas del
presidente y secretario Ad Hoc y entes de control presentes.

De lo decidido se elaborara un Acta, y se notificara por escrito a los electos informandole
ademas las funciones a desempefiar como miembro de la Junta Directiva.

Los candidatos deberan manifestar la aceptacién del cargo mediante comunicacion
dirigida a la Gobernacion de Santander / Secretaria de Salud del Departamento, y su
posesion se debe hacer dentro de los cinco (5) dias siguientes a la mencionada
aceptacion.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de notificacion.
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EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
SEERETARIO DE SALUD DE SANTANDER

Reviso: Felix Landinez Salguero CPS despacho SSS
Reviso aspectos legales — Angie Anais Marconi Rubio /Abogada cpsHi-
Proyectd: Angela Maria Mufioz Pefiuela — CPS Profesional Administrativa S

A
Aprobo: Nury Paola Quintero Quintero— Director Apo%]uridico de Contratacién y Procesos Sancionatoriosp‘ﬂf'




